Gezondheid(szorg) en welbevinden

Gezondheid:

vermogen tot aanpassen en
zelfmanagement bij maatschappelijke,
lichamelijke en emotionele tegenslagen.
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doel:

(doen) realiseren dat arbeidsmigranten de

Nederlandse mogelijkheden voor
gezondheid(szorg) en welbevinden weten te

vinden en —waar nodig- te gebruiken.
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belang goede gezondheid:

- individueel belang
- collectief maatschappelijk economisch belang
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kernbegrippen:

- integraal met andere domeinen
- primair eigen verantwoordelijkheid
- gelijke rechten en plichten
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te realiseren:

-informatiepakket in thuisland en Nederland

* digitaal
* op papier

-beschikbaarheid / bereikbaarheid informatiepakket

* gemeenten

* werkgevers

* instellingen

* kerken

* winkels

* reeds “gevestigde” arbeidsmigranten
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informatiepakket bevat info over:
-jeugdgezondheidszorg
-verzekeringsplicht / zorgverzekeringen
-keuzevrijheid van artsen

-15t¢ — en 28-lijnszorg, welzijnszorg
-kosten zorg

-ARBO-omstandigheden en —zorg
-Wmo

-relatie met ziektewet
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Tot slot:

in Noord-Limburg is bij ongewijzigd beleid in

2020 een tekort van + 10.000 werkers in de
Zorg



