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ONDERZOEK ARBEIDSMIGRANTEN 2015

Voor het tweede jaar op rij ondervroeg de NBBU de
eigen achterban over het werken met arbeidsmigranten.
Opvallend is de forse daling van het aantal bureaus dat
zelf huisvesting regelt voor zijn buitenlandse werknemers.
Een onbedoeld neveneffect van de WAS?
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Herkomst arbeidsmigranten

Polen /h Hongarije /= Litouwen Roemenié Slowakije
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*Percentage van de uitzendbureaus die werken met arbeidsmigranten > Kijk voor het volledige onderzoek op www.nbbu.nl/thema/arbeidsmigranten/
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